
 

 

Circolare n.91/2015                                                           Roma, 21 ottobre 2015 

 

 

                                  A TUTTE LE IMPRESE ASSOCIATE 

 

 

          
            
 

Oggetto: Assicurazione obbligatoria contro gli infortuni e le malattie 
professionali. Dlgs n.151/2015. Nota di approfondimento di Confindustria 

 

In attuazione della legge n.183/2014, il Dlgs 151/2015, entrato in vigore il 
24 settembre 2015, ha apportato diverse modifiche significative in tema di 
assicurazione obbligatoria contro gli infortuni e le malattie professionali. 

L’iniziativa del Governo, volta ad introdurre ipotesi di semplificazione alla 
normativa, contempla prevalentemente una telematizzazione degli 
adempimenti. Il decreto prevede, in caso di malattia professionale e di 
infortunio, l’invio del certificato medico, non più da parte del datore di 
lavoro ma direttamente dal medico certificatore all’INAIL. La previsione, 
lungi dall’essere una semplificazione di “adempimenti formali al fine di 
ridurre gli oneri amministrativi a carico del datore di lavoro” (come si legge 
nella relazione al Dlgs), estromette il datore di lavoro dalla gestione della 
procedura di invio del certificato medico e lo priva delle conoscenze di 
contenuti utili ai fini prevenzionali e di difesa in giudizio. 

Positiva, invece, la previsione relativa alla eliminazione dell’obbligo della 
tenuta del registro infortuni. 

In allegato, a cura di Confindustria, una nota di approfondimento ed alcuni 
commenti di merito. 

 

 

Distinti saluti. 

 

                                                     Il Responsabile Area Lavoro e Sicurezza 

                                                                             (Giancarlo Cipullo) 

 

 

 

All. 
CI/mf 


