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Oggetto: Riduzione premi INAIL - Guida all'autoliquidazione 2014: scadenza 16 maggio
2014.

Recentemente, I'INAIL ha pubblicato, nel proprio sito internet, lallegata guida
allautoliquidazione per il 2014.

In attesa della firma definitiva del decreto interministeriale e della successiva pubblicazione,
si evidenziano i passaggi piu salienti relativi alle modalita operative inerenti la “riduzione” dei
premi per le aziende della gestione industria disposta con la legge L. 27 dicembre 2013, n.
147 (art. 1, comma 128).

La determina presidenziale INAIL 11 marzo 2014, n. 67 (allegata), delineando le modalita
applicative della riduzione, aveva precisato che la stessa — indicata nella misura del
14,17%, sulla scorta delle elaborazioni della consulenza statistico attuariale dell'lstituto in
base alla stima del gettito dei premi 2014 - opera sul premio finale dovuto, al netto di tutti gli
altri sconti e si cumula con le altre riduzioni e sconti.

Per il 2014, la riduzione spetta sulla sola anticipazione per il medesimo anno e non sulla
quota di regolazione per il 2013, come da previsione normativa, secondo cui la riduzione
decorre dal 2014.

La guida allautoliquidazione contiene, all'inizio, alcune precisazioni relative alla tempistica
degli adempimenti (considerato il rinvio dellautoliquidazione e per la presentazione
telematica delle dichiarazioni delle retribuzioni al 16 maggio 2014).

Le modalita di applicazione della riduzione — che introduce criteri differenti per le aziende a
seconda che abbiano iniziato I'attivitd da meno o pit di un biennio - sono illustrate nel
paragrafo Riduzionil. 147/2013 art. 1, comma 128.

A questo proposito, si prevede che per le lavorazioni iniziate da oltre un biennio la riduzione
si applica alle lavorazioni con data precedente al 3 gennaio 2012. Per ogni voce
(lavorazione) si confronta il tasso applicabile medio del triennio 2010/2012 (TA) e il tasso di
tariffa (TM). La riduzione spetta se il TA & inferiore o pari al TM ed & applicata
automaticamente anche al premio supplementare silicosi.

Mentre per le lavorazioni iniziate da non oltre un biennio — che sono quelle iniziate dal 3
gennaio 2012 - la riduzione si applica ai soggetti che dimostrino 'osservanza delle norme in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e che presentano o hanno
gia presentato nel corso del biennio l'istanza ex art. 20 MAT telematica, accettata dall’lnail.
Se il primo biennio scade tra il 1° gennaio ed il 30 giugno 2014, il termine per la
presentazione dell'istanza 20 MAT é differito al 30 giugno 2014. La riduzione spetta se &
stata accettata dall'Inail l'istanza ex art. 20 MAT telematica ed & applicata automaticamente
anche al premio supplementare silicosi.
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Inoltre, come precisato nella determina Inail, va sottolineato che, per i soggetti che
nelllambito della stessa posizione assicurativa territoriale siano ftitolari di polizza ordinaria
dipendenti e polizza speciale, I'accoglimento per il 2014 della riduzione ex art. 19 delle
M.A.T., con riferimento alle lavorazioni interessate dalla polizza ordinaria dipendenti,
comporta 'automatico riconoscimento, per il medesimo anno, della riduzione prevista dal
primo periodo del presente punto sulla polizza ordinaria dipendenti nonché sulla polizza
speciale/classe di rischio attivata da non oltre un biennio.

Il modulo “Basi di calcolo premi” & stato revisionato dal punto di vista grafico e in relazione
agli elementi necessari al calcolo del premio: sul nuovo modulo, quindi, sono indicati gli
elementi in base ai quali Iimpresa &€ ammessa alla riduzione ai sensi della legge
n.147/2013. 1l modulo "Basi di calcolo”, quindi, valorizzera in automatico la spettanza dello
sconto (indicando la percentuale del 14,17%) ovvero, in caso negativo, riporterd la
valorizzazione "0".

E’ stato aggiornato inoltre il paragrafo Basi di calcolo premi che riporta il modulo Basi di
calcolo premi con nuovi campi (Tasso medio di tariffa, Tasso applicabile, Tasso applicato,
Oscillazione OT 20 MAT, Classe di rischio, IGM classe di rischio, IGA classe di rischio,
Istanza I/P legge 147/2013 e Riduzione legge 147/2013).

Infine, sono stati inseriti nuovi fogli di calcolo sia per la determinazione del premio ordinario
dipendenti sia per quello speciale artigiani con applicazione della riduzione legge 147/2013.

Si ricorda che sia la delibera n. 67/2014 del Presidente delllnail che la Guida
allautoliquidazione sono suscettibili di modifiche da parte dellemanando Decreto
interministeriale.

Nel frattempo, l'lstituto - d'intesa con il Ministero del lavoro — ha comunicato le modalita per
l'autoliquidazione, riviste alla luce della richiamata modifica normativa ed ha sollecitato
comungue l'invio dell'autoliquidazione, (vedi I'allegata circolare n.25/2014).

Nel richiamare I'attenzione delle imprese sulla tempestivita del’'adempimento in questione,
si fa comunque riserva di tornare sull'argomento, a seguito del decreto e degli eventuali
chiarimenti.
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