
 

 

 Circolare n. 30/2012/CI                Roma, 4 dicembre 2012 
  
    
 

  Alle Società FISE Acap 
  Al Consiglio Direttivo FISE Acap 
   

                   e, p.c.: CONFINDUSTRIA  
 
 
 

Oggetto:   Rinnovo CCNL Autostrade e trafori 4.8.2011. 
 Prossimo incontro ristretto: 20 dicembre 2012. 

 
Si è svolto ieri 3 dicembre 2012, nella sede di FISE, il previsto incontro con le O.SS. FILT 
CGIL, FIT CISL, UILTRASPORTI, FIADEL, UGL Trasporti per il rinnovo del CCNL 
4.8.2011. 
 

Come si ricorderà, lo scorso 15 novembre la Delegazione datoriale Federreti/Fise Acap 
aveva illustrato e consegnato alle OO.SS. un documento relativo a parti normative del 
contratto collettivo (v. circolare n. 28/012 del 16.11.2012), sulle quali si era chiesta la 
valutazione sindacale per avviare un confronto di merito. 
 

Nella circostanza, le OO.SS. hanno articolato una risposta di carattere generale, 
riprendendo alcuni temi della loro piattaforma unitamente ad alcune sintetiche 
osservazioni sulle questioni da noi proposte. 
 

Conclusivamente, le parti hanno convenuto di proseguire le trattative, in formazione 
ristretta, il pomeriggio del 20 dicembre p.v., per un approfondimento sui temi della 
classificazione, dell’assistenza sanitaria integrativa, della previdenza complementare. 
 

Con l’occasione, si ricorda che, in applicazione di quanto convenuto con l’art. 46, lett. A), 
comma 3 del CCNL 4.8.2011, a “condizione che  siano stati rispettati i tempi e le 
procedure” contrattualmente previste  “in caso di ritardato rinnovo del CCNL , dalla data 
di scadenza del contratto precedente sarà erogata una copertura economica pari al 30% 
dell’inflazione annuale programmata relativa all’anno di riferimento, da calcolarsi su 
minimi e contingenza; dopo 6 mesi dalla scadenza tale copertura passerà al 60%. 
Gli importi corrisposti a tale titolo non hanno alcun riflesso su altri istituti contrattuali e di 
Legge, ivi compreso il TFR. 
Di quanto erogato si dovrà tener conto in sede di accordo di rinnovo”. 
 

Atteso che la piattaforma sindacale unitaria è pervenuta nei termini contrattualmente 
stabiliti, allegata alla lettera del 27 giugno 2012, verranno fornite per tempo le necessarie 
istruzioni al riguardo, in relazione alla retribuzione di competenza del mese di gennaio 
2013. 
 
Saluti cordiali.           Il Segretario 

                   Giancarlo Cipullo 

 


